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In het eerste half jaar van 2024 hebben de reorganisatie die in de beleggersbijeenkomst van Mei reeds was 
aangekondigd grotendeels afgerond. 

Tevens is er een grote focus geweest om ons ons product QSEH Star te verkopen. Zowel in Sales & Marketing als in 
de uitbouw van de functionaliteiten. 

Dit heeft ertoe geleid dat we in consultancy omzet licht zijn gedaald. In de product omzet zijn we weer verder gestegen 
en de personeelskosten verder zijn gedaald. 

Uiteindelijk heeft dit geleid dat we in het eerste half jaar een verlies hebben geleden. Daar zijn verschillende oorzaken 
voor aan te wijzen:

Het afronden van de re organisatie en het hierbij gepaard gaande afvloeien van overtallige medewerkers heeft 
significante kosten met zich meegebracht. 

T&M opdrachten binnen de gehele IT staan zwaar onder druk. Wij hebben dit gelukkig maar beperkt gemerkt, maar de 
kosten van Sales en Marketing lopen hierdoor wel op. 

Een aantal van onze bestaande klanten hebben een pas op de plaats gemaakt. De ontwikkeling gaat wel door, maar 
op een lager niveau dan voorheen. Dit heeft een extra druk op de consultancy omzet gegeven 

We hebben met name in het eerste kwartaal nog steeds een hoog ziekte percentage gehad. • QSEH Star moet nog 
steeds verder worden uitgebouwd. De licentieverkoop is gestegen: 

Licentieverkoop is verdrievoudigd ten opzichte van H1 2023 

Pipeline QSEH Star is nog steeds groot

Inleiding
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Zoals reeds gemeld zijn we vorig jaar gestart met een grote reorganisatie. 

Hierbij is een afdeling opgeheven en is het aantal FTE op de ondersteunende afdelingen gekrompen. 

Dit geldt zowel voor de financiële en administratieve afdeling als voor het management. 

Deze reorganisatie zal in September afgerond zijn en heeft in H1 2024 voor een aanzienlijke kostenpost 

gezorgd. 

De vruchten van deze reorganisatie zullen pas in het laats kwartaal van 2024 duidelijk worden. 

Het totale team van Informed Group zal uiteindelijk onder de 30 medewerkers komen. De is een significatie 

krimp. 

Inleiding
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Resultaten H1 2024
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Balans H1 2024
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Boekwaarde Immateriële activa – H1 2024
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Collaborative Edit € 12.360,81

MDPT € 4.696,92

ECM4Outsystems € 189.632,04

Knowledge Protecter € 54.557,35

SPA4D € 26.405,38

EQMS Express € 45.640,66

DOLSR € 1.652,08

DQL Buddy € 63.843,91

Automatisch testen € 23.374,91

Validsign integratie € 40.385,82

Artikel 6 € 128.204,69

DOLSR € 1.652,08

Partner Exchange € 1.242,15

CMA € 44.889,30

Senate € 411.285,88

CarDos € 77.593,41

QSEH Star € 966.215,61

€ 2.093.633,00
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Product Boekwaarde Verkocht Actieve verkoop Concrete opportuniteiten Mogelijk afschrijven

Collaborative Edit € 12.360,81 X X

MDPT € 4.696,92 X X X

ECM4Outsystems € 189.632,04 X X

Knowledge Protecter € 54.557,35 X X

SPA4D € 26.405,38 X X X

EQMS Express € 45.640,66 X X

DOLSR € 1.652,08 X X

DQL Buddy € 63.843,91 X X X

Automatisch testen € 23.374,91 X X

Validsign integratie € 40.385,82

Artikel 6 € 128.204,69 X X X

DOLSR € 1.652,08 X X

Partner Exchange € 1.242,15 X X

CMA € 44.889,30 X X

Senate € 411.285,88 X X

CarDos € 77.593,41 X X

QSEH Star € 966.215,61 X X X
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Over het gehele veld van IT consultancy zien we dat er een druk is om extra opdrachten te vinden voor 

freelance opdrachten (uurtje-factuurtje). 

Ook voor Informed is dit een achtervanger wanneer er ruimte zit tussen de totaal projecten die we voor onze 

klanten doen. De krimp in medewerkers loopt tot en met oktober 2024.

In 2025 zal weer verder worden gegaan met de ingezette groei. 

De verkoop van QSEH Star ziet er veel belovend uit en de pipeline voor consultancy projecten is ook weer aan 

het groeien. 

In het tweede half jaar van 2024 zullen er nog een laatste set van kosten van de reorganisatie zijn en zal de 

consultancy omzet gelijk blijven aan het eerste half jaar. Deze kosten pakken hoger uit dan verwacht en 

lopen door tot en met januari 2025.

Deze twee en de extra inzet in sales & Marketing zullen nog zwaar drukken op de cashflow. 

Voor 2025 zien de vooruitzichten er positief uit. Zowel voor de groei van de verkoop van QSEH Star als de 

consultancy omzet. Als eerste zal de cashflow op orde moeten worden gebracht om vervolgens zowel in omzet 

van QSEH Star als consultancy omzet te groeien. 

Vooruitblik op de komende periode
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